Перечень документов необходимых при поступлении на муниципальную службу
Гражданин, поступающий на работу,  предъявляет представителю

нанимателя:
· заявление с просьбой о поступлении на работу;

· анкета, автобиография;

· паспорт;

· трудовую книжку, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;

· страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые; (СНИЛС)
· документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

· документ об образовании;

· сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

· медицинская справка  (№001 ГС/у)
· копия медицинского страхового полиса;
· ИНН;
· фотография 3х4.
